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AUDITORIA DE RIESGOS LABORALES



 
OBLIGACIONES DE AUDITORIA LEGAL SISTEMA DE GESTION PRL  
	NUM.TRABS. 
	CONDICIONES 
	OBLIGATORIEDAD 
	OBSERVACIONES 
	SOPORTE LEGAL 

	-50 
	No Actividades Anexo I RD 39/97 
Haber asumido con medios propios la PRL 
Incluida la integración en Serv.Pr.Mancomunado 
	Exento  presentando Anexo II RD 39/97 
	Posible solicitud de 
Auditoría por Autoridad 
Laboral 
	Art.29.3 y 29.4 RD 39/97 

	-50 
	Actividades Anexo I RD 39/97 
Haber asumido con medios propios la PRL 
Incluida la integración en Serv.Pr.Mancomunado 
	OBLIGATORIO 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.29.3 y 29.4 RD 39/97 

	+50 
	No Actividades Anexo I RD 39/97 
Haber asumido con medios propios la PRL 
Incluida la integración en Serv.Pr.Mancomunado 
	OBLIGATORIO 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.29.3 y 29.4 RD 39/97 

	+250 
	Actividades Anexo I RD 39/97 
Constitución Obligatoria Servicio Prev.Propio 
Incluida la integración en Serv.Pr.Mancomunado 
	OBLIGATORIO 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.14 RD 39/97 
Art.29.3 y 29.4 RD 39/97 

	+500 
	Cualquier Actividad 
Constitución Obligatoria Servicio Prev.Propio 
Incluida la integración en Serv.Pr.Mancomunado 
	OBLIGATORIO 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.14 RD 39/97 
Art.29.3 y 29.4 RD 39/97 


PLAZOS  
	ACTIVIDAD 
	PLAZO 
	OBSERVACIONES 
	SOPORTE LEGAL 

	No Anexo I RD 39/97 
	Cada 4 años (+ 2 años si se pacta la Organización Preventiva  con la Rep.Legal de los Trabs.) 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.30.4 RD 39/97 

	Anexo I RD 39/97 
	Cada 2 años (+ 2 años si se pacta la Organización Preventiva  con la Rep.Legal de los Trabs.) 
	Posible solicitud extraordinaria de Auditoría por Autoridad Laboral 
	Art.30.4 RD 39/97 


NOTA: El Art.33 bis del RD 39/97 señala la posibilidad de realizar Auditorías Voluntarias, ya sea por no estar obligado o por disminuir el plazo de obligatoriedad. En base a ello se podrían realizar Auditorías Períodicas Parciales y completar la Auditoría  en varios ejercicios hasta llegar al plazo requerido por la normativa. 
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